
 

 

 

 

 

 

 Geraud DOUMANI 

FORMATIONS 
 

CESI (Nanterre) Responsable QSE 10/2025 - 09/2026 Encours  

 

CESI (Nanterre) Animateur QSE 09/2023 - 09/2025  

 

IUT Épinal-Hubert Curien (Epinal) BUT2 QLIO 09/2021 - 06/2023  

 

ISG (Congo) DUT Gestion Logistique et Transport 09/2019 - 06/2021  

 

PARCOURS PROFESSIONNEL 

 
PAC Est (Mesnil-Amelot) : Chargé de mission SST 10/2025 - 09/2026 Encours   

 
Prévention & Sécurité Opérationnelle 

• Réalisation de tours terrains prévention sécurité et audits sectoriels ; suivi 

des actions correctives/préventives/amélioratives. 

• Enregistrement et analyse des AT/AB dans Acciline+ ; mise en œuvre 

des plans d’actions. 

Sécurité Aéronautique 

• Contrôles de sécurité piste et lors des approches avion. 

• Renouvellement des plans de prévention et protocoles de sécurité. 

Pilotage SST 

• Administration des indicateurs SST et participation au pilotage du 

système ISO 45001. 

• Mise à jour des documents et procédures conformément aux exigences 

réglementaires et opérationnelles. 

Ergonomie, TMS & Situations d’Urgence 

• Déploiement du plan d’actions TMS et étude des postes 

• Organisation et réalisation des exercices d’évacuation incendie et 

gestion des situations d’urgence. 

• Mise à jour du DUERP. 

 

KSB (Châteauroux) : Animateur HSE 09/2023 - 09/2025 

 

Pilotage Documentaire & Analyse des Risques 

• Animation et mise à jour du DUERP, intégration des retours AT/AB. 

• Revue et mise à jour de 98 % des FDS, intégration dans le registre produits 

dangereux. 

Animation & Formation Sécurité 

• Réalisation des accueils sécurité (+ de 30 nouveaux arrivants, satisfaction >90 

%). 

• Conception et montage de 10 vidéos HSE (règles d’or sécurité) diffusées à 133 

collaborateurs. 

Système de Management QHSE 

• Déploiement de la Politique QHSE via supports visuels et ateliers équipe. 

85 % d’appropriation mesurée ; démarche valorisée lors de l’audit de 

certification. 

• Réalisation des audits SST internes avec plans d’actions ciblés, réduction des 

non-conformités récurrentes. 

Réglementaire & Conformité 

Animation de la veille réglementaire (EverHSE) avec suivi des actions correctives. 

 

Fives Cryo (Golbey): Stagiaire 11/2021 - 12/2021 

 

SCLOG (Congo BZV): Stagiaire 06/2021 - 08/2021 

 77410, Claye-Souilly 

+33 (0)6 23 48 27 34 

  
geraud.doumani13@gmail.com 

  
www.linkedin.com/in/geraud-

doumani 

 Permis B 

          

Centres D’INTÉRÊT 

Musique : Chant lyrique  

Sport : Vollayball 

 

Soft Skills 
Esprit d’analyse et de synthèse, 

Esprit d’équipe, Écoute active, 

Gestion du changement et 

résilience, force de proposition, 

Bon relationnel. 

 

Hard Skills 
Pack office (Word, power point, 

excel) 

 

Connaissance des normes ISO 

9001, ISO 45001, ISO 14001,  

ISO 22000 

 

Connaissance de la 

réglementation ICPE 

 

Outils d’analyse : 5S, 5P, arbre des 

causes, 5M, AMDEC, Préventéo et 

acciline+ 

Apprenti QSE 
Orientation Management 

 


